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Consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, cosi come
stabilito dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché della decadenza dei benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni
non veritiere, ex art. 75 del suddetto D.P.R.

CHIEDE
di partecipare alla selezione pubblica mediante procedura comparativa per il
conferimento dell'incarico di . A tal fine
DICHIARA

di essere nato/a in data e luogo sopra indicati;
di essere residente nel luogo sopra riportato;
di essere in possesso della seguente cittadinanza ;

di essere residente in Italia dal (solo se trattasi di cittadini non

italiani dei Paesi dell’Unione Europea);

di non trovarsi in stato di quiescenza o pensionamento;

di godere dei diritti civili e politici (se trattasi di stranieri, di godere dei diritti civili e
politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza);

di essere fisicamente idoneo all'impiego ed alle mansioni proprie del profilo oggetto
di selezione;

di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione di cui all'art. 94 D.Lgs. 36/2023 e
ss.mm.ii.;

di non essere incorso, nei tre anni precedenti, nei provvedimenti previsti dall’art. 44
del D. Lgs. 286/1998 in relazione all’art.43 dello stesso T.U. Immigrazione per gravi
comportamenti ed atti discriminatori;

10. di non aver riportato condanne passate in giudicato o decreti penali di condanna

divenuti irrevocabili oppure sentenze di applicazione della pena su richiesta, ai sensi
dell'articolo 444 del Codice di Procedura Penale per reati gravi in danno dello Stato o
della comunita, che incidono sulla moralita professionale o di sanzioni interdittive di



cui all'art. 9 co. 2 lett.c del D.Lgs. n. 231/01 o altre sanzioni che comportino il divieto
di contare con la Pubblica Amministrazione;

11. di non avere commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni
affidate da una pubblica amministrazione;

12. di non avere commesso un errore grave nell'esercizio dell'attivita professionale;

13. di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

(specificare il tipo, la data, il luogo di conseguimento, nonché la votazione);
14. di aver maturato la seguente esperienza professionale:
- in/con

presso
dal al R
- in/con
presso
dal al ;
- in/con

presso
dal al R
- in/con

presso
dal al ;
15. di avere preso visione integrale dell’avviso di selezione e di accettare espressamente

ed incondizionatamente tutte le norme in esso contenute;
16. che quanto indicato nel curriculum vitae et studiorum corrisponde al vero.

Allega alla presente domanda:

- 1 copia di dettagliato curriculum vitae et studiorum in formato europeo sottoscritto e
datato;

- Fotocopia non autenticata di documento di identita e codice fiscale in corso di validita.

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento Europeo n. 679/16, autorizzo il

trattamento dei dati contenuti nella domanda, finalizzato alla gestione della procedura
di valutazione comparativa.
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